
Sozialpädagogen (m/w/d) 

für Kinder & Jugendliche (6 – 15 Jahre) 

Vollzeit / Teilzeit – ab sofort – befristet oder unbefristet – jung oder schon älter 

WER WIR SIND – Verein Guter Nachbar - Haus der Jugend ist mehr als eine Nachmittags- 

und/oder Ferienbetreuung: Wir sind ein Salzburger Urgestein der Kinder- und Jugendarbeit, ein 

offener Ort für Kinder und Jugendliche, die Gemeinschaft, Kreativität, Beständigkeit, Sicherheit und 

Beziehung wahrhaftig erleben möchten. Bei uns kann junge Lebenswelt wachsen, spielen, lernen und 

sich voll und ganz entfalten – in einer Atmosphäre, die sich für viele wie ein zweites Zuhause anfühlt. 

Unsere Angebote verbinden Freizeit, Bildung, Kunst, Musik, Literatur, Förderung, soziale Teilhabe, 

Sport und Spiel in einem weitläufigen, traumhaften Gelände mit Garten, Spielplätzen, Workshops und 

vielen Gemeinschaftsräumen.  

Unser Team lebt Offenheit, Engagement, Herzlichkeit und hohe Fachlichkeit. Gemeinsam gestalten wir 

pädagogische Konzepte, leben Kinderschutz, stärken die Ressourcen junger Menschen und entwickeln 

unser Profil laufend weiter – und das seit mehr als 70 Jahren! 

TRADITION TRIFFT AUFBRUCH - Aktuell diskutiert Salzburg intensiv über die Zukunft der 

Kinder- und Jugendhilfe, über notwendige Budgets und die „vergessene Generation“. Wir reden nicht 

nur mit – wir handeln! Das Haus der Jugend „die Insel“ befindet sich in einer spannenden Phase der 

strategischen Neuausrichtung. Wir wandeln und erneuern uns, um den komplexen Herausforderungen 

von morgen – sei es Gesundheit, Ethik, Bildung oder Digitalisierung noch besser begegnen zu können. 

Hier kommst Du ins Spiel: Wir suchen kreative Mitgestalter, die Lust haben, ein Salzburger Urgestein 

der Kinder- und Jugendarbeit mit uns in die Zukunft zu führen! 

DEIN AUFTRAG 

• Beziehungsarbeit auf Augenhöhe: Du arbeitest mit Kindern und Jugendlichen aus 

unterschiedlichen Lebenswelten – begleitest sie in ihrem Alltag, stärkst ihre Selbstwirksamkeit 

und sozialen Kompetenzen, entwirfst kreative und altersgerechte Angebote, bietest ihnen einen 

sicheren Hafen und schaffst Möglichkeiten der Persönlichkeitsentwicklung, Teilhabe und 

sozialen Integration. Du bist präsent, authentisch und begeisterst mit deinem professionellen 

Auftreten. 

• Strategische Pionierarbeit: Du bist Teil unseres Transformationsprozesses. Deine Ideen und 

Expertise finden nicht nur Gehör, sondern fließen in Strategie- und Qualitätsworkshops direkt 

in die Weiterentwicklung unserer Leistungsangebote und Qualitätsentwicklung ein.  

• Lebensweltorientierung: Ob Lernbegleitung, Freizeitgestaltung, sicheres Internet, KI oder 

Krisenintervention – du erkennst die Themen, die Kinder und Jugendliche heute bewegen und 

reagierst altersgerecht und souverän. Die notwendige Dokumentation deiner Arbeit gegenüber 

den Behörden/staatlichen Einrichtungen sichert dein Tun und unsere Reputation. 

• Netzwerk & Advocacy: Du vertrittst die Interessen „deiner“ Kids nach außen und arbeitest eng 

mit Schulen, Eltern und unseren Partnern zusammen. Es macht dich glücklich, wenn 

Kinderaugen lachen! 

DAS BRINGST DU MIT 

• Fundament: Eine abgeschlossene Ausbildung in der Sozialpädagogik oder eine vergleichbare 

Qualifikation. Erfahrung in der Arbeit mit Kindern und Jugendlichen, ganz viel Herzlichkeit, 

Empathie, Kreativität und Freude an Arbeit und die Fähigkeit, junge Menschen in ihren 

individuellen Lebenswelten ernst zu nehmen. 



• Sprache: Du sprichst die Sprache der Jugendlichen – klar, direkt, souverän und empathisch. 

• Haltung: Ein klares Standing in der pädagogischen Arbeit, auch wenn es mal turbulenter 

zugeht. Du verstehst Veränderung nicht als Risiko, sondern als Chance zur persönlichen 

Weiterentwicklung und Professionalisierung. 

• Mut: Die Bereitschaft, eingefahrene Pfade zu verlassen und aktive Mitwirkung bei unserem 

Veränderungsprozess. 

• Erfahrung in offenen Settings, Projektarbeit oder konkreter Jugendarbeit wäre ein Plus – 

ebenso wie Interesse an gesellschaftlichen Themen, die junge Menschen bewegen (z. B. 

psychische Gesundheit, Digitalisierung, Teilhabe, Demokratie).  

 

WARUM WIR? 

• Ein Platz für Visionen: Mit Deiner Expertise und Deinen Ideen bist Du Teil des Hauses der 

Jugend und gestaltest mit uns ihre Zukunft. 

• Sicherheit in der Veränderung: Trotz Neuausrichtung bieten wir einen krisensicheren 

Arbeitsplatz in einem engagierten und multiprofessionellen Team. 

• Entwicklung: Wir unterstützen deine Fortbildung und bieten Supervision, damit auch du 

gesund und motiviert bleibst. 

• Gehalt: Faire Entlohnung nach SWÖ-KV, Anerkennung deiner Vordienstzeiten, plus 

Wertschätzung, die dein Job verdient. 

WARUM GERADE JETZT? - Die Arbeit mit jungen Menschen in Salzburg steht aktuell im 

Fokus – nicht nur in der Jugendhilfe, sondern auch gesellschaftlich und politisch: Themen wie 

mentale Gesundheit, Teilhabe, Mediennutzung oder Zukunftsängste beschäftigen uns alle mehr 

denn je. Initiativen wie der Salzburger Jugendreport zeigen, dass junge Menschen ihre Lebenswelten 

kritisch hinterfragen und gehört werden wollen. Als Haus der Jugend wollen wir die Zukunft unserer 

Kinder und Jugendlichen aktiv gestalten. Wenn das keinen Sinn ergibt? 

DIE INSEL BRAUCHT MENSCHEN MIT FREUDE UND HALTUNG! 

Bist du bereit, mit uns ein neues, spannendes Kapitel aufzuschlagen? Dann schick uns deine Bewerbung 

an direktion@inselsalzburg.at . Wir freuen uns darauf, dich kennenzulernen und gemeinsam mit dir die 

Segel neu zu setzen. 

Haus der Jugend  

Aktion: Tradition trifft Aufbruch. 

 

mailto:direktion@inselsalzburg.at

